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TÍTULO DEL INFORME   FECHA DE INFORME 

Informe de Seguimiento de Avances al Primer trimestre de 
2025  

  
Año: 
2025 

Mes: 
07 

Día: 
14 

 
OBJETIVO: Verificar el cumplimiento de la Resolución Rectoral N°003 de 2022 “Por la cual se 

reglamenta la constitución y funcionamiento de las cajas menores y la utilización de 
avances en la Universidad de los Llanos”. 

ALCANCE: Verificar el cumplimiento de la legalización de los avances con corte a 30 de junio de 

2025. 

MARCO 
NORMATIVO: 

Durante el desarrollo de la presente evaluación, se incluyeron las siguientes normas:  

 
 Resolución Rectoral N°003 de 2022 “Por la cual se reglamenta la Constitución y 

funcionamiento de las cajas menores y la utilización de avances en la Universidad de 
los Llanos para la vigencia 2022”. 

 

CONTENIDO 

Con base en la información reportada por la oficina de Tesorería de la Universidad de los Llanos, se realizó 

el seguimiento a los avances otorgados, en el cual se evidencia que, a 30 de junio de 2025, se encuentran 

Treinta (30) avances pendientes por legalizar, cuyo valor corresponde a CIENTO UN MILLON TRESCIENTOS 

CINCUENTA MIL CIENTO CINCUENTA Y SEIS PESOS ML. ($101.350.156), relacionados en la siguiente tabla: 

 

ITEM 
CONSECUTIVO 

AVANCE 
FECHA  VALOR AVANCE  DEPENDENCIA 

1 9291 27/05/2025  $              8.500.000  BIENESTAR UNIVERSITARIO 

2 9282 26/05/2025  $                  311.187  DIRECCION GENERAL DE CURRICULO 

3 9280 26/05/2025  $                  168.260  DIRECCION GENERAL DE CURRICULO 

4 9313 03/06/2025  $              5.000.000  DIRECCION GENERAL DE INVESTIGACIONES 

5 9218 14/05/2025  $              4.000.000  DIRECCION GENERAL DE INVESTIGACIONES 

6 9272 23/05/2025  $              2.975.000  DIRECCION GENERAL DE INVESTIGACIONES 

7 9357 12/06/2025  $              2.020.000  DIRECCION GENERAL DE INVESTIGACIONES 

8 9381 20/06/2025  $              1.178.000  DIRECCION GENERAL DE INVESTIGACIONES 

9 9335 09/06/2025  $                  300.000  DIRECCION GENERAL DE INVESTIGACIONES 

10 9216 13/05/2025  $              4.229.380  DIRECCION GENERAL DE PROYECCION SOCIAL 

11 9323 05/06/2025  $              3.000.000  DIRECCION GENERAL DE PROYECCION SOCIAL 

12 9191 09/05/2025  $              2.000.000  DIRECCION GENERAL DE PROYECCION SOCIAL 

13 9103 21/04/2025  $              1.700.000  DIRECCION GENERAL DE PROYECCION SOCIAL 

14 9339 09/06/2025  $              1.025.696  DIRECCION GENERAL DE PROYECCION SOCIAL 

15 9367 17/06/2025  $              1.642.924  
FACULTAD DE CIENCIAS AGROPECUARIAS Y RECURSOS 
NATU 

16 9164 02/05/2025  $                  782.037  
FACULTAD DE CIENCIAS AGROPECUARIAS Y RECURSOS 
NATU 

17 9075 09/04/2025  $                   70.000  
FACULTAD DE CIENCIAS AGROPECUARIAS Y RECURSOS 
NATU 

18 9375 19/06/2025  $            11.234.546  FACULTAD DE CIENCIAS BASICAS E INGENIERIA  

19 9296 27/05/2025  $              1.500.000  FACULTAD DE CIENCIAS BASICAS E INGENIERIA  

20 9384 20/06/2025  $              1.500.000  FACULTAD DE CIENCIAS BASICAS E INGENIERIA  

21 9173 06/05/2025  $            18.000.000  FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD 

22 9171 06/05/2025  $            12.000.000  FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD 

23 9275 23/05/2025  $              5.400.000  FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS 

24 9270 23/05/2025  $              1.709.226  FACULTAD DE CIENCIAS HUMANAS 



 

PROCESO DE EVALUACIÓN, CONTROL Y SEGUIMIENTO INSTITUCIONAL 

INFORME DE SEGUIMIENTO 

Código: FO-ECS-11 Versión: 02 Fecha de aprobación: 01/02/2024 Página: 2 de 2 

 

25 9265 22/05/2025  $              3.000.000  SECRETARIA GENERAL 

26 9341 11/06/2025  $              2.931.500  SERVICIOS GENERALES 

27 9268 22/05/2025  $              2.133.300  SERVICIOS GENERALES 

28 9251 20/05/2025  $              1.429.600  SERVICIOS GENERALES 

29 9350 11/06/2025  $              1.302.673  SERVICIOS GENERALES 

30 9355 11/06/2025  $                  306.827  VICERRECTORIA DE RECURSOS 

TOTAL  $       101.350.156   
Fuente:  Tesorería 

 

RECOMENDACIONES DE LA OFICINA DE CONTROL INTERNO DE GESTIÓN 

 Establecer alertas a los responsables de los avances por parte de la dependencia a la que 

pertenece, como mecanismos de autocontrol en el proceso de legalización de los mismos. 

 

 Determinar la fecha cierta de la necesidad del avance que permita minimizar el tiempo de los 

recursos económicos en el rubro de avances.  Definiendo claramente las fechas para el trámite de 

solicitud y los tiempos requeridos por cada área que interviene en el proceso como son la 

Vicerrectoría de Recursos Universitarios, contabilidad y tesorería. 

 

 Entregar a la oficina Asesora de Control interno un informe que registre la fecha de ejecución vigente 

para la actividad, que permita determinar el tiempo de legalización a requerir. 

 

 

CONCLUSIONES 
Nota: Deben dar respuesta de manera estricta al objetivo del trabajo. 

 Se requiere establecer control mensual por parte de cada área sobre la totalidad de los avances 

correspondientes con el objetivo de establecer el estado actual de los de los mismos.    

 

ANEXOS 

N/A 
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